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LA RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO ED ORGANIZZAZIONE 

Visto l’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001;  
 
Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del  01.02.2021 di approvazione de Bilancio di 
previsione 2021-2023; 
 
Visto il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2021-2023, approvato con deliberazione di 
Giunta Comunale n. 5 del 18.01.2021  e rimodulato con le deliberazione di Giunta Comunale n. 60 
del 14.06.2021 e n. 101 del 27.09.2021; 
 
In esecuzione della propria determinazione n. 715 del  29.09.2021; 
 
Visto il vigente regolamento sull’ordinamento ed il funzionamento degli uffici e dei servizi; 
 
Visti i vigenti CCNNLL dei dipendenti del Comparto Funzioni Locali/Regioni e Autonomie Locali; 

 
                               RENDE NOTO 

 
che questa Amministrazione Comunale intende procedere, mediante procedura di mobilità 
volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 
posto di istruttore, categoria C, a tempo pieno da destinare al Settore Economico - Finanziario; 
 
Il Comune garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 
 

                            REQUISITI 
 

Il candidato dovrà possedere i seguenti requisiti: 
 

 essere dipendente di ruolo con contratto di lavoro indeterminato presso un’Amministrazione 
Pubblica, di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, con categoria e profilo 
professionale pari al posto da assegnare; 

 aver superato il periodo di prova; 
 non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni 

disciplinari, né avere procedimenti disciplinari in corso; 

 non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 
 non essere sottoposto a qualsivoglia provvedimento – dell’autorità giudiziaria o disciplinare – 

che sospenda o inibisca l’attività lavorativa anche temporaneamente; 
 l’idoneità psicofisica all’impiego, che l’Amministrazione si riserverà di accertare attraverso il 

competente organo sanitario, al quale tale giudizio è esclusivamente rimesso; 
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 possedere il seguente titolo di studio: diploma di scuola secondaria superiore, rilasciato da 
istituti riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico dello Stato;  se il titolo di studio è 
stato conseguito all’estero, è necessario il riconoscimento dell’equivalenza a quello italiano 
richiesto ai fini dell’ammissione; 

 conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 
 possesso del nulla-osta al trasferimento in mobilità presso altra Amministrazione, secondo 

quanto previsto dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, come novellato dalla L. n.  113/2021, 
rilasciato dall’Ente di appartenenza. Il candidato è tenuto a produrre il nulla-osta richiesto, 
preferibilmente, entro la data fissata per l’espletamento del colloquio inerente la presente 
procedura o obbligatoriamente entro il termine perentorio che sarà comunicato dalla presente 
Amministrazione.  

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 

La presentazione della domanda di partecipazione avviene unicamente in modalità telematica,  
secondo quanto disposto dal presente avviso,  entro il termine delle ore 12:30 del giorno 
02.11.2021. 
Dopo il termine sopra indicato non sarà più possibile inserire la domanda tramite il portale dedicato. 
Alla piattaforma digitale si potrà accedere esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di 
Identità Digitale) 

MODALITA' PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 

Ai sensi del Testo Unico approvato con DPR 28/12/2000 n. 445, così come modificato ed integrato 
dalla Legge 12/11/2011 n. 183 (“ legge sulla decertificazione”) le dichiarazioni rese nella domanda di 
ammissione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si 
applicano le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del TU n. 445/2000. 
 
La domanda d’ammissione deve essere presentata unicamente ON LINE, con Autenticazione SPID, 
mediante accesso al sito del Comune all'indirizzo WWW.COMUNE.VAREDO.MB.IT nella sezione: 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/CONCORSI oppure accedendo alla sezione SERVIZI 
ONLINE / CONCORSI MOBILITA' / alla pagina che verrà presentata scegliere la voce MODULI /  
Avviso pubblico per la copertura di un posto vacante di istruttore, cat. C, presso il servizio 
economico-finanziario, mediante procedura di mobilità esterna / COMPILA NUOVO 
 
ATTENZIONE: NON E’ POSSIBILE PRESENTARE LA DOMANDA ATTRAVERSO ALTRI CANALI 
o modalità differenti da quelle descritte nel presente bando. 
 
I documenti da allegare alla domanda dovranno essere inseriti, in formato pdf, direttamente nel 
modulo informatico di iscrizione, là dove indicato dal programma. 
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Al termine dell’iter di compilazione e di invio della domanda al Protocollo dell’Ente (seguendo la 
procedura guidata del modulo di iscrizione on-line), al candidato verrà inviata una ricevuta indicante il 
numero di pratica, il quale verrà utilizzato quale Codice Identificativo del candidato stesso.  
 
AVVERTENZE PER LA DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA  
 
I nomi dei file da allegare alla domanda negli appositi campi (esempio curriculum, nulla osta se già in 
possesso del candidato, ecc.) devono essere quanto più brevi possibile e non devono contenere 
caratteri speciali (accenti, apostrofi, virgole, virgolette o altri segni particolari di punteggiatura). 
Una denominazione troppo lunga o caratteri diversi dalle lettere/numeri possono impedirne 
l’acquisizione. 
Anche un formato differente da .pdf e/o il peso eccessivo del file può/possono essere di 
impedimento. I file devono pesare meno di 15 MB. 
Una volta premuto il tasto "Invia" non sarà possibile riaprire la domanda per completarla 
inserendo i dati o gli allegati mancanti. 
 
Le domande presentate prima della pubblicazione del presente avviso non saranno valutate. A tal 
fine, coloro che avessero già presentato domanda e fossero ancora intenzionati al trasferimento 
presso il Comune di Varedo, dovranno riformulare una nuova domanda, in conformità alle 
indicazioni contenute nel presente avviso. 
 
Nella domanda dovrà essere espresso il consenso al trattamento dei dati personali ai fini del 
Regolamento UE n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato, da ultimo, dal D.Lgs. n. 
101/2018. 
 
Alla domanda dovranno obbligatoriamente essere allegati: 

 
a) un curriculum vitae debitamente sottoscritto, nel quale dovranno essere indicati i titoli di studio e 

professionali posseduti, le esperienze lavorative e formative, con particolare riferimento alle 
mansioni svolte nell’attuale posizione lavorativa; 

b) il nulla-osta al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza se già posseduto dal 
candidato. Altrimenti lo stesso potrà essere prodotto, anche tramite mail, entro la data fissata per 
l’espletamento del colloquio inerente la presente procedura o obbligatoriamente entro il termine 
perentorio che sarà comunicato dalla presente Amministrazione. 

  
Nella domanda on line non è richiesto di caricare il documento di identità in pdf perchè 
l’identificazione avviene direttamente con SPID. 
 
Con la presentazione della domanda il candidato dichiara di accettare tutte le condizioni di 
partecipazione alla presente procedura, comprese le disposizioni del presente avviso. 

 
Tutti i requisiti, a pena di esclusione, devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza 
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del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di mobilità e 
devono permanere sino al momento del perfezionamento della cessione del contratto. 
L’accertamento del difetto dei requisiti richiesti comporta l’esclusione dalla procedura stessa e 
costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove già instaurato. 
 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E MODALITA’ DI SELEZIONE 
 
L’Amministrazione, tramite la commissione appositamente costituita, provvederà ad esaminare le 
domande, riservandosi di approfondire le posizioni individuali attraverso colloqui conoscitivi e di 
approfondimento delle competenze possedute e/o altra forma di valutazione ritenuta opportuna. 
L’analisi del curriculum non dà adito all’acquisizione di un punteggio specifico a sé stante ma 
supporta e completa la valutazione complessiva del candidato, effettuata sulla base dei seguenti 
criteri: 
a. preparazione ed esperienza professionale specifica maturata, con particolare riguardo all’ambito 
delle attività e alle competenze professionali del posto da ricoprire; 
b. ulteriori titoli e/o specializzazioni inerenti la qualifica da ricoprire; 
c. aspetto motivazionale al trasferimento; 
d. disponibilità ed adattabilità al contesto lavorativo e alle esigenze di servizio. 
 
L’amministrazione comunale non si riterrà vincolata in presenza di curriculum professionali non  
ritenuti idonei rispetto al ruolo oggetto del presente avviso. 
Al termine del colloquio, la commissione assegnerà un punteggio complessivo fino a un massimo di 
30 punti. Il punteggio minimo per accedere alla graduatoria è di 21/30. 
I colloqui si svolgeranno con le modalità consentite dalla normativa vigente in ragione dell’evoluzione 
delle misure per il contenimento dell’emergenza COVID-19. 
 
L’amministrazione comunale si riserva la facoltà, al termine della valutazione dei candidati, di non dar 
corso alla procedura di mobilità in questione. 
La partecipazione ad altra o successiva procedura di mobilità, presuppone la presentazione di una 
nuova domanda. 
La comunicazione della data del colloquio avverrà esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 
istituzionale del Comune di Varedo, nella sezione “Concorsi”. 
 
Il candidato che non si presenti al colloquio nel giorno stabilito, si considererà rinunciatario e 
pertanto verrà escluso dalla selezione. 
L’eventuale scorrimento della graduatoria è discrezionale da parte dell’Ente e non crea nessun 
diritto in capo agli idonei. 
 

                                   RISERVA DELL’AMMINISTRAZIONE 
 

L’Amministrazione  Comunale si riserva la facoltà di non  dare corso  alla  procedura  in  caso   di 
sopravvenute cause ostative o valutazioni di interesse dell’Ente. 
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Il Comune si riserva, altresì, di prorogare i termini, modificare, sospendere, revocare in qualsiasi 
momento il presente avviso di mobilità. 
 
Si precisa che il presente avviso non vincola in alcun modo il Comune di Varedo, che formulerà la 
scelta del candidato ritenuto più idoneo attenendosi ai criteri del presente avviso ed in base al 
proprio esclusivo ed insindacabile giudizio. 
 

                                  ASSUNZIONE IN SERVIZIO 
 
L’assunzione avverrà con inquadramento nella categoria giuridica ed economica già posseduta 
nell’Ente di provenienza, con conservazione dell’anzianità di servizio e della progressione 
orizzontale eventualmente già acquisita. 
 
L’assunzione si perfezionerà entro un termine perentorio che verrà assegnato dal Comune di 
Varedo, trascorso il quale lo stesso è legittimato a procedere con altri candidati mediante 
scorrimento della graduatoria. 
 
L’eventuale assunzione è subordinata alla concreta possibilità assunzionale da parte dell’Ente, sia 
in rapporto alle disposizioni di legge in materia di limitazioni e vincoli della spesa di personale, sia, 
infine, alle effettive disponibilità finanziarie. 

             
                               INFORMATIVA IN MATERIA DI PRIVACY 

 
I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati 
personali, con finalità di selezione di personale tramite bandi di mobilità a cui si riferisce il 
presente avviso, ai sensi dell’art. 6, par. 1 lett. b), del Regolamento UE 679/2016. 
I dati forniti dai candidati saranno trattati dal personale coinvolto nel procedimento, per gli 
adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente all’eventuale 
instaurazione del rapporto, per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. Potranno 
essere trattati da soggetti pubblici e privati per attività strumentali alle finalità indicate. Saranno, 
inoltre, comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di legge, sempre nel rispetto 
della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non è previsto il trasferimento di 
dati in un Paese terzo. 
Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la 
profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 
pena l’esclusione dal procedimento di selezione.  
I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto 
degli obblighi di legge correlati. 
Il candidato potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i Suoi diritti, in particolare con 
riferimento al diritto di accesso ai propri dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la 
limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilità dei 
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dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del 
trattamento che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o 
la difesa di un diritto in sede giudiziaria. 
Il Titolare del trattamento dei dati è l’Amministrazione che ha bandito il presente bando, a cui il 
candidato potrà rivolgersi per far valere i propri diritti. Potrà, altresì, contattare il Responsabile 
della protezione dei dati al seguente indirizzo di posta elettronica: privacy@comune.varedo.mb.it. 
Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali, 
qualora ne ravvisi la necessità. 
 

NORME FINALI E DI RINVIO 

E’ facoltà dell’Amministrazione Comunale modificare e/o revocare la procedura qualora l’interesse 
pubblico lo richieda, quando gravi motivi lo consiglino ed in particolare qualora sopravvengano 
impedimenti normativi o di natura finanziaria o comunque cadano i presupposti della procedura 
stessa. Degli eventuali provvedimenti di modifica e/o revoca ne sarà data comunicazione a tutti 
coloro che hanno presentato domanda di partecipazione. 
 
Tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura sono effettuate, ad ogni effetto, attraverso la 
pubblicazione sull’apposita sezione del sito web istituzionale, salvo quelle che necessariamente si 
riferiscono a destinatari determinati, per le quali saranno effettuate comunicazioni personali. 
 
Il presente avviso viene diffuso mediante pubblicazione all’Albo Pretorio online e pubblicazione sul 
sito web di questo Comune www.comune.varedo.mb.it nelle pagine dedicate ai concorsi, dove potrà 
essere consultato e scaricato, e mediante invio dello stesso a vari  Comuni delle Province di Monza 
e Brianza e di Milano. 
 
Per eventuali chiarimenti e informazioni, i candidati possono rivolgersi all’Ufficio Personale 
(0362/587305-309-308) nei seguenti orari: 9.00-12.00, dal lunedì al venerdì.  

Varedo, 01.10.2021  
                                 
        La Responsabile del Settore 
                   Amministrativo ed Organizzazione 

                (dott.ssa Katty Desiderio)  


